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FRIMLAR \ B
DISPOZITIA NE7 T,

Nr. 63 din 17.02.2022

privind angajarea cu contract individual de muncd pe perioadd nedeterminatd a doamnei
CAUTISANU MARIANA, la Primaria comunei Icugegti, in calitate de asistent personal pentru

persoana cu handicap grav C/j R - =

PRIMARUL COMUNEI ICUSESTL JUDETUL NEAMT;

Avand in vedere:

-cererea nr.2042 din 17.02.2022 depusd la Institutia primarului comunei Icugesti, judetul Neamt
de citre doamna CAUTISANU MARIANA (CNP IS cu domiciliul in satul I
. comuna Icusesti, Judetul Neamt, prin care solicitd angajarea ca asistent personal
pentru persoana cu handicap grav CHENEEEEE ~EEE (CNP BEESSSSS) i prin care isi
exprimd acordul cu privire la utilizarea §i prelucrarea datelor cu caracter personal;

- Referatul nr.2065 din 17.02.2022, intocmit de secretarul general al unititii administrativ
teritorial Icugesti, judeful Neamt, prin care propune angajarea doamnei CAUTISANU MARIANA
asistent personal pentru persoana cu handicap grav C. N /s pc perloada nedeterminati,

- Certificatul de incadrare in grad de handicap nr.110916 din 26.08.2021, emis de COMISIA DE
EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP din. cadrul CON?ILIULUI JUDETEAN
NEAMT cu o valabilitate permanent;

- Sentinfa civild nr.553 din 18.11.2021, emisi de Judecitoria Roman, Judetul Neamt, ramasa
definitiva si executorie la data de 25.01.2022 prin care se desemneazi doamna Ciutisanu Mariana in
calitate de curator al persoanei cu handicap grav C s F'm;

- Acordul exprimat, prin adresa nr.72410 din 10.02.2022, de Directia Generald de Asistenti
Sociald s1 Protectia Copilului —Neamt §i inregistrati la Institufia primarului comunei Icusesti sub
nr.1883 din 11.02.2022;

- Ancheta sociald nr.2064 din 17.02.2022 emisa de Compartimentul de asistentd sociald si
protectia copilului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Icusesti, judetul Neamt;

- prevederile art. 164 alin.(12) din Legea-cadru nr.153/2017- privind salarizarea personalului platit din
fonduri public, republicatd cu modificérile si completarile ulterioare;

- Ordonantei de urgentd nr.91 din 6 decembrie 2017- pentru modificarea §i completarea Legii-cadru
nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitafilor
publice, a functiilor publice i in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei;

- prevederile art.39, art.42, alin.(4),(5) si (6) si art. 44 din Lega nr.448/2006, republicati, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- prevederile HG nr.427 /2001 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind conditiile de
incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificarile si
compleidrile ulterioare;

- O.U.G.nr.79/2018- pentru modificarea si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal

- prevederile H.G. nr.1071/2021 — pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata
incepand cu 01 ianuarie 2022;

- prevederile art.10, art.12 alin.(1), art.14 si art.17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin.(1) si (3) si 82 alin.
(3) din din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completérile ulterioare.

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(5) lit.e) si ale art. 196 alin.(1),
lit. b) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare

DISPUNE:
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Art.1. (1) Incepand cu data de 21 februarle 2022 doamna CAUTISANU MARIANA (CNP

se incadreaza asistent personal, gradatia 0 (corespunzator vechimii in munca de la 0 la 3 ani), al
persoanei cu handicap grav C. i - s (CNP —) cu contract individual de
muncd pe perioadd nedeterminatd, cu un salariu brut garantat in plati de 2897 lei/ luni, care se

compune din:

- 2550 lei salariul de bazd si
- 347 lei indemnizatia de hrand.

(2) indemnizatia de hrani prevazuta la alin.(1) se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat
in luna anterioari.

(3) Atributiile sunt stabilite, prin fisa postului, anexi ce face parte integranti din prezenta
dispozitie.

Art. 2 (1)Prezenta dispozifie are caracter individual, iar persoana nemultumita poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostinta a actului administrativ, la
sediul ordonatorului principal de credite, conform art. 37 alin.(2) din Legea —Cadru nr.153/2017.

(2) Ordonatorul principal de credite va solutiona contestatia in termen de 30 zile calendaristice,
conform art. 37 alin.(2) din Legea —Cadru nr.153/2017.

12} Impotrlva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei Judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de
30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutionérii contestatiei.

Art.3 Contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Icusesti, judetul
Neamf, domnigoara Crisu Mihaela, va duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art. 4 Prin grija secretarului general al unititii administrativ - teritoriale Icusesti, prezenta

dispozifie va fi comunicati:

- persoanei mentionate la Art. I;

- Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului - Neamy;

- Compartimentului buget, contabilitate, incasare a impozitelor, taxelor locale gi
amenczilor din aparatul de specialitate al primarului comunei Icusesti, judeful Neamf;

- Institufiei Prefectului - judetului Neamy - pentru controlul de legalitate §i va fi adusd la cunostinja
publicd prin afisare la sediul, pe site-ul institutiei “www.comunaicusesti.ro” si Monitorul Oficial local.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,

g Marms—Vasnle MINICA Secretar general
al unititii administrativ-téritorigle Icusesti,
Jr. Aneta TO ”
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FISA POSTULUI CAUTISANU MARIANA

FISAPOSTULUI

asistentului personal CAUTISANU MARIANA care are in ingrijire, supraveghere
si acordd ajutor permanent persoanei cu handicap grav C. I - N

DENUMIREA POSTULUI : ASISTENT PERSONAL
COMPARTIMENTUL:ASISTENTA SOCIALA
CERINTE:

- persoana validd capabild sa acorde sprijin permanent asistatului;

- avizul medical al stirii de sdndtate.
RELATII:

a). IERARHICE: se subordoneazdi Primarului, Secretarului §i Referentului cu atribufii de asisten{da
sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei lcusegeti;

b). DE COLABORARE cu: Cabinetul medical individual,unititile de invitimant, centrele de
recuperare, rudele persoanei handicapate.

ATRIBUTII, SARCINI, RESPONSABILITATI:

- asigurd alimentatia corespunzdtoare a deficientului;
- servegte masa respectdnd orele de masd, asigurdnd vesela si conditiile igienico — sanitare necesare;
- alimenteazd direct sau sprijind direct bolnavii care au nevoie de astfel de ajutor, urmdrind educarea
§i formarea drepturilor de autonomie;
- asigurd igiena corporald a bolnavilor, a lenjeriei de corp, articole de imbrdcdaminte, lenjeria de pat si
a cazarmamentului, dupd caz, insofeste bolnavul la grupul sanitar( baie );
- organizeazd si raspunde de intrefinerea curdteniei si a masurilor igienico — sanitare in spatiul de
cazare;
- participd activ la umanizarea condiiilor de viald a persoanei ingrijite, implicindu- se permanent in
viata cotidiand;
- asigurd aplicarea tratamentelor prescrise de medici, sesizind la timp semnele de boald sau acutizate
§i masurile ce se impun( transport spital, solicitare control medical de specialitate la domiciliu);
- respecta si sprijind realizarea planul individual de servicii al persoanei cu handicap grav;
- stimuleazd personalitatea persoanei pe care o are in ingrijire, stabilind relatii afective cu aceasta;
- participd la formele de perfectionare a pregdtirii profesionale organizate de institufiile specializate;
- sd comunice Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectiei copilului Neamy, in termen de 48 de
ore de la luarea la cunogstinid, orice modificare survenitd in starea fizicd, psihicd sau sociald a
persoanei cu handicap grav §i alte situatii de naturd sd modifice acordarea drepturilor previzute de
lege;
- execuld §i alte sarcini specifice profilului postului pe care il ocupd, trasate de primar sau persoanele
imputernicite de acesta.

- Am luat cunostinti de cele prezentate si imi asum raspunderea de a realiza integral
programul individual de recuperare si integrare sociali a persoanei cu handicap grav.
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