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RAPORT DE ACTIVITATE
PENTRU ANUL 2022 — Semestrul [
privind activitatea desfasurati de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav

Avénd in vedere prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile  si
completdrile ulterioare, Compartimentul de Asistentd Sociala si Protectia Copilului din
cadrul Primdriei comunei Icusesti, judeful Neamt, efectueazi controale periodice la
persoanele incadrate intr-un grad de handicap grav si in mod deosebit se monitorizeazi
activitatea asistenfilor personali. Conform normelor legislatiei in vigoare, semestrial se
prezinta un raport Consiliului Local cu privire la activitatea asistentilor personali.

Potrivit art.29 alin.(1) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, raportul
confine urmitoarele:

1. Informafii cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali;

2. Informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in strdnsa legéturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor
de tip respiro;

3. Informatii privind numirul de asistenti personali instruifi;

4. Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Fatd de prevederile legale mai sus mentionate, va aduc la cunostintd urmitoarele:

Informatii cu privire la dinamica angajdrii asistentilor personali

In perioada 01.01.2022-30.06.2022, in cadrul Compartimentului de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului din cadrul Primériei comunei Icusesti, figureazi angajati un numir de 31
asistenfi personali ai persoanelor cu handicap grav si 32 indemnizatii lunare pentru persoana
cu handicap grav, 7 din asistentii personali au in ingrijire minori si 24 din acestia au in
ingrijire adulti.

Pe parcursul semestrului 1 al anului 2022, au intervenit 4 angajari si 13 dosare de
indemnizatie. S-a inregistrat o incetare a contractului individual de munca.

Nu s-au semnalat alte situatii de desfacere a contractului individual de munca al
asistentilor personali care sa afecteze negativ starea bolnavului.



In ceea ce priveste evolutia incadrarii asistentilor personali pe categorii de beneficiari
respectiv minori §i persoane majore cu handicap grav si pe grade de rudenie in semestrul I al
anului 2022, evidentiem urmdtoarele:

a) Situatia privind numdrul asistentilor personali care au beneficiari minori cu handicap
grav si persoanele majore cu handicap grav:

Luna Asistenti personali Minori Majori
lanuarie 28 7 21
Februarie 30 7 23
Martie 31 7 24
Aprilie 31 7 24
Mai 31 7 24
Iunie 31 7 24

b)Situaia privind numdrul asistentilor personali in functie de gradul de rudenie — gradul IV
inclusiv:

Luna Total asisten?i Rersonali Asistenti personali
angajati angajati la rude

lanuarie 28 28
Februarie 30 30
Martie 31 31
Aprilie 31 31
Mai 31 31
lunie 31 31

Gradul de rudenie reprezintdi o pondere in rindul asistentilor personali ceea ce
subliniaza caracterul familial al serviciilor prestate de aceasta categorie profesionala.

Conform statisticii, numéarul mai mare al persoanelor cu handicap grav este in randul
majorilor. Handicapul acestora este fie genetic, fie dobéndit ca urmare a unor traume psihice
sau fizice. Cele mai frecvente afectiuni intalnite la copii sunt: retard in dezvoltarea psihica si
de limbaj, tulburare de atasament, hidrocefalie, paralizie cerebral, oligofrenie, sindrom Down,
distrofie muscular progresiva, retard psihomotor. La adul{ii cu handicap grav predomina:
accident vascular cerebral ischemic, hemipareza spasticd, hemiplegia, paraplegia, Sindromul
Alzheimer, boala Parkinson, diabet zaharat, polireumatismul articular acut, insuficienta
cardiaca. Afectiunile dobéndite pe parcursul vietii mai frecvente sunt: leucemie acuta, limfon
Hodking, sechele dupa traumatism cranio-cerebral, diferite forme de neoplasm, schizofrenie,
psihoza-depresiva.

Un rol important al institutiei noastre, potrivit prevederilor Legii nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile i completarile
ulterioare, este de a monitoriza atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incat acestea sa
primeasca Ingrijire speciala la nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului
lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale ale lor. Indiferent de vérsta sau de
handicapul cu care se confruntd acest segment social, el are dreptul fundamental la
autodeterminare si individualitate, pentru depésirea condifiei de handicap si a reinsertiei
sociale. Ingrijirile ce li se acordd, permit persoanelor cu handicap grav si isi valorifice
potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care
sufera.



Informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihnd, in stransd legdturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a
centrelor de tip respiro

Asistentii personali beneficiaza pe parcursul anului de concediu de odihna, perioada in
care angajatorul trebuie sd asigure un inlocuitor asistentului personal aflat in concediu, iar in
situafia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor, persoanei cu handicap grav i se
acordd o indemnizafie echivalenta cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata.

Informatii privind numdrul de asistenti personali instruiti

Conform dispozitiilor art.38, lit.”a” din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si a art.29, alin.(1) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006, asistentii personali au obligatia sa participe o data
la 2 ani la o instruire organizatd de angajator.

In cursul anului 2020, la sediul Primariei comunei Icugesti, s-a organizat cursul
Instruirea asistentilor personali ai persoanei cu handicap grav conform Legii nr.
448/2006 provind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificérile si completarile ulterioare. Au fost instruiti un numar de 31 asistenti personali.

Numirul de controale efectuate asupra activititii asistentilor personali si problemele
sesizate

Compartimentul de asistentd sociala si protectia copilului, monitorizeaza atributiile si
obligatiile care le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea
ameliordrii situatiei acestora, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciala la nivelul la
care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale.
Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se confruntd acest segment social, el are
dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru depdsirea conditiei de
handicap si a reinsertiei sociale. Ingrijirile ce li se acordd permit persoanelor cu handicap
grav si isi valorifice potentialul fizic, spiritual si social, in pofida handicapului de care sufera.

in conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia
1 promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare,
Compartimentul de Asistentd Sociala si Protectia Copilului dispune efectuarea de controale
periodice, cel putin o datd pe luna, asupra activitafii asistentilor personali.

Persoanele desemnate cu atribufii de asistentd sociald din cadrul Primariei comunei
Icusesti au efectuat controale la domiciliul persoanelor cu handicap pentru a constata daci
asistentul personal isi indeplineste obligatiile. In urma acestor controale au fost evidentiate:
climatul familial, reteaua sociald / legatura cu comunitatea, situatia economica, educatia,
conditiile de locuit, nevoile medicale.

Asistentii personali au declarat pe proprie raspundere:

*ca presteaza pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile prevdzute in
contractul individual de munca, in fisa postului si in planul de abilitare-reabilitare pentru
copilul cu handicap grav;



- oA

*ca trateazi cu respect, bund credinga si infelegere persoana cu handicap grav si si nu
abuzeze fizic, psihic sau moral de starea acesteia;

*cd vor comunica Directiei Generale de Asisten(a Sociala si Protectia Copilului Neamt si
Compartimentului de Asistentd Social si Protectia Copilului din cadru] Primariei comunei

Alte servicii de care au beneficiat persoanele cu handicap:

Indemnizatie lunari pentru persoanele cu handicap grav care Opteazd pentru aceasta
forma in locul asistentului personal. In prezent avem in platd 32 persoane beneficiare de
indemnizatie pentru persoanele cu handicap grav sau pentru reprezentantii legali ai acestora.

In semestrul T al anului 2022, serviciile sociale de care ay beneficiat persoanele cu
handicap grav din partea asistentilor personali, au fost de buni calitate, fiind realizate cu
respectarea prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificirile si completdrile ulterioare, servicii ce sunt
monitorizate de persoanele cu atribufii de asistenta sociald, din cadrul Compartimentului de
Asistenta Sociald si Protecfia Copilului — Primiria comune; Icusesti, care prin actiuni
preventive au evitat aparitia conflictelor cu consecinfa ramdnerii in familie a bolnavului.
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Consilier asistent, Bianca-Andreea CIMPOESU /) ‘

Consilier principal, Elena COZMA




