ROMANIA

JUDETUL NEAMT
PRIMARIA COMUNEI ICUSESTI APROBAT,
e-mail : primaria@comunaicusesti.ro PRIMAR, ,
Tel/fax 0233/762521 sau 0233-762512 Ing. Marius-Y asil

Nr. 3 630 din 15.05.2023

ANUNT CONCU

Avind in vedere:

- prevederile Ordonanfei de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/ 2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;
- Hotararea Consiliului local nr.12 din 23.02.2023 privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2023 si estimarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anii 2024-2026, al
comunei Icugesti, judetul Neamt, cu modificérile si completarile ultrioare;

- adresa Institutiei Prefectului - judefului Neamt, cu nr. 4782 din 21.04.2023, si inregistrati la
institufia primarului comunei Icusesti, sub nr. 3040 din 25.04.2023 prin care transmite numirul de
posturi aferente anului 2023, calculate potrivit dispozitiilor legale, la un total de 34 posturi, stabilit in
conformitate cu dispozitiile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
mésuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Hotararea nr. 30 din 20.04.2023 privind aprobarea modificdrii si completidrii Organigramei si a
Statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei Icusesti, judetul Neamt;

- prevederile HG NR. 1336 DIN 28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice ;

Examinind Nota de fundamentare inregistratd la nr. 2738 din 10.04.2023 , din care rezultd ca sunt
asigurate cheltuielile salariale aferente posturilor vacante si temporar vacante, intocmiti de contabilul
Primiriei comunei Icugesti, aprobat de ordonatorul principal de credite din care rezultd ca « Mdsurile
propuse vizeazd imbundtdtirea activitatii compartimentelor aparatului de specialitate al Primarului
comunei Icusesti, judeful Neamf ».

PRIMARUL COMUNEI ICUSESTI, JUDETUL NEAMT,

organizeazi in perioada : 8.06.2023 -13.06.2023 la sediul Primariei comunei ICUSESTI, Str.

Principala,nr. 65, judetul NEAMT,concurs pentru ocuparea functiilor contractuale de execufie
vacante de :

1.MUNCITOR CALIFICAT I / Sofer utilaje- in cadrul Compartimentului gospodérire comunala,
pe duratd nedeterminatd cu contract individual de muncd, normd intreagd ;

2.MUNCITOR NECALIFICAT / Sofer utilaje - in cadrul Compartimentului gospodérire
comunald, pe duratd nedeterminatd cu contract individual de muncd, normd intreagd .

I. Concursul pentru ocuparea posturilor vacante, consti in 3 etape succesive, dupd cum
urmeazi:
a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisd si probid practicd;
¢) interviul
Interviul va aborda atit subiecte profesionale, cit si elemente relevante privitoare la activitatea de
pand atunci a candidatului, la rezultatele profesionale si la comportamentul sau .
Se pot prezenta la urmitoarea etapa numai candidaii declarafi admisi la etapa precedenta.



Sunt declarati « admisi « candidatii care au obtinut minim 50 puncte din punctajul maxim de
100 de puncte la fiecare probi .

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si/sau proba practici
si interviu, dupi caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult ozi
lucritoare de la data afigdrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisiarii
rezultatului probei scrise si/sau a probei practice si a interviului, sub sanctiunea deciiderii din
acest drept.

Il. Pot participa la concursul pentru ocuparea postului vacant persoanele care
indeplinesc urmitoarele conditii :

a) are cetdfenia roména, cetafenie a altor state membre ale Uniunii Europene , a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatetina Confederatiei Elvetiene ;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitatea de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —Codul Muncii
republicatd , cu modificérile si completirile ulterioare ;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are o stare de sidndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru svérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia , de a exercita profesia sau meseria ori de a desfifura activitatea de care s-a folosit pentru
sadvarsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitirii unei profesii ;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru

domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) .

2

II1. Conditii_specifice de participare la CONCURS.

1. pentru postul de MUNCITOR CALIFICAT I/ Sofer utilaje :

- scoald profesionald
- posesor al permisului de conducere pentru categoria - B
- starea de sdndtate corespunzdtoare, atestatd prin acte medicale emise de cdtre medicul de familie
sau un cabinet medical specializat;
- seriozitate, responsabilitate, corectitudine, adaptabilitate, comunicare, eficientd, operativitate in
indeplinirea sarcinilor, disponibilitate pentru lucrul peste program, sémbdta si duminica.

2. pentru postul de MUNCITOR NECALIFICAT/Sofer utilaje :

- studii generale ( 10 clase )
- posesor al permisului de conducere pentru categoria- B
- starea de sdniitate corespunzitoare, atestatd prin acte medicale emise de cdtre medicul de familie
sau un cabinet medical specializat;
- seriozitate, responsabilitate, corectitudine, adaptabilitate, comunicare, eficientd, operativitate in
indeplinirea sarcinilor, disponibilitate pentru lucrul peste program, simbdta si duminica.



IV. Concursul organizat se va desfasura dup# urmitorul calendar :
CALENDARUL CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA

POSTURILOR VACANTE DE MUNCITOR CALIFICAT U Sofer utilaje si

MUNCITOR NECALIFICAT/Sofer utilaje

Nr. | Activitiiti Data

Crt.

1 Publicarea anuntului 15.05.2023

2 Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la Primaria | 15.05.2023-29.05.2023,
comunei ICUSESTI inclusiv,orele 16.00

3 Selectia dosarelor de citre membrii Comisiei de organizare | 30.05.2023
si desfasurare a concursului

B Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 30.05.2023 -orele 16.00

5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei 31.05.2023 -orele 16.00
dosarelor pdna la data de

6 Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 2.06.2023 -orele 15.00

7 Sustinerea probei scrise 8.06.2023 -orele 10.00
Sustinerea probei practice 8.06.2023 -orele 14.00
la Priméria comunei Icusesti, judetul Neamt

8 Afisarea rezultatelor la proba scrisa si a probei practice 8.06.2023 — orele 16.00

9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele obtinute la proba | 9.06.2023 - orele 16.00
scrisd gi a probei practice pana la data de

10 | Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 12.06.2023 -orele 11.00

11 Sustinerea probei interviul la Priméria comunei Icusesti, | 13.06.2023 - orele 14.00
Judetul Neamt.

12 | Comunicarea rezultatelor dupé sustinerea probei interviul 14.06.2023 -orele 15.00

13 | Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei 15.06.2023 —orele 16.00
interviului pina la data de

14 | Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor 16.06.2023- orele 12.00

15 | Afisarea rezultatului final al concursului 19.06.2023 -orele 16.00

16 | Numirea pe functie 21.06.2023

V. BIBLIOGRAFIE CONCURS :

Pentru postul de_ MUNCITOR CALIFICAT-I _SOFER _UTILAJE si pentru postul d¢ MUNCITOR

NECALIFICAT / SOFER UTILAJE :

1. OG. nr.21/2002- privind gospodarirea localititilor urbane si rurale
2. Legea nr.53/2003 Codul Muncii, actualizati;
Titlul XI Rdspunderea juridicd;

CAP II- Raspundere disciplinard ;

CAP. III- Raspundere patrimoniald ;

3. OUQG 57/2019 privind Codul administrativ-cu modificiirile gi completirile ulterioare - Titlul
III - Cap. 1

5. OUG nr. 195/2002, republicati, privind circulatia pe drumurile publice cu modificarile si
completiirile ulterioare;

6 .HG nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a OUG nr. 195/2002,
republicata .



V1. Dosarul de concurs

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupi
caz;

c) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atesti vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere cii nu are antecedente penale care
sa-l facii incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverintid medicala care si ateste starea de siinitate corespunziitoare eliberati cu cel mult
6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de ciitre
unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

(2) Adeverinta care atesti starea de sidnitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

(3) in cazul documentului previizut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere cii nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu piani la data desfiasuririi primei probe a concursului.

(4) Actele previzute la alin. 1 lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformititii copiilor cu acestea.

NOTA : Copiile actelor se prezintd insotite de documente originale, care se certifici pentru
Conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs sau in copii legalizate .
Verificarea dosarelor se realizeazi de cdtre comisia de organizare a concursului iar lista

candidatilor admigi sau respinsi se afiseazi la Avizierul institutiei .

Relatii la telefon 0233 -762521, persoana de contact— doamna Vrinceanu Elena , secretar
general al unititii administrativ-teriotoriale Icusesti .
Prezentul anunt este afisat atit la Avizierul Primériei comunei ICUSESTI cét si pe site-ul

institutiei www.comunaicusesti.ro

PRIMAR, 5
Ing. Marius-Vasile ICA




FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

COMPARTIMENT
- GOSPODARIRE COMUNALA

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1.Denumire post: MUNCITOR CALIFICAT / SOFER UTILAJE
2.Nivelul postului: personal contractual de executie
3.Scopul principal al postului : Aplicarea si executarea legilor si a altor reglementiri legale.

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii de specialitate: Scoala profesionald :
2.Perfectionirj/specializiri:  7n conducerea si intretinerea utilajelor;
3.Cunostinte de operare/programare pe calculator: nivel incepdtori
4.Limbi striine (necesitate si nivel) de cunoastere :  -;
S.Abilitati: Receptivitate , aptitudine generald pentru a invifa , comunicare , respectarea
instructiunilor orale §i scrise , lucru in echipa ;
- calitdfi : lucrul in echipa , inifiativa , fermitate , perseverentd , exigentd , tenacitate ;
- aptitudini necesare: de planificare , organizare , coordonare , indrumare si control ;
6.Cerinte specific : disciplind , conduitd morald , incredere in sine , loialitate , inteligentd ,
integritate fizicd , atentie concentratd si distributivd , initiativd , memorie vizuald , capacitatea
de a lucra cu oamenii , spirit organizatoric, rezistentd la stres , punctualitate , fard
antecedente penale.
7.Competenta manageriald: coordonator serviciu ;
-limite de competenta: -
-delegarea de atributii: -
-cunoasterea si respectarea:
- Regulamentului Intern;
- Legislatia privind circulatia pe drumurile publice ;
- cerintelor de Management de Calitate si procedure de calitate aplicabile in
domeniul in care isi desfidsoard activitatea .

ATRIBUTIILE POSTULUI:

1.Atributii specifice postului:

- este obligat sd se prezinte la serviciu la ora stabilitd in program , odihnit , in tinuta
corespunzitoare si sd respecte programul stabilit ;

- participa la pregéatirea programului si la instructajele NTS si PSI ;

- va cunoagte si va respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice, in
trafic intern ;

- pastreaza certificatul de inmatriculare, precum si actele utilajului / masinii, in conditii



corespunzatoare, le prezinta la cerere organelor de control ;

- nu paraseste locul de munca decét in cazuri deosebite si numai cu aprobarea sefului ierarhic ;

- nu va conduce vehicolul obosit sau sub influenta alcoolului, drogurilor ,medicamentelor care
reduc capacitatea de conducere .

- varespecta cu strictefe itinerariul si instructiunile primite de la seful ierarhic ;

- 1i este interzis sd vorbeasca in numele institutiei ;

- sd se comporte civilizat in relatii cu cetitenii,colegii de serviciu,superiorii ierarhici si
organele de control ;

-atat la plecare cét si la sosirea din cursi,verifici starea tehnici a vehiculului, inclusiv
anvelopele ;

-nu pleacd in cursd dacd constatd defectiuni/ nereguli ale vehiculului si isi anuntd imediat
superiorul pentru a se remedia defectiunile ;

- la sosirea din cursd preda sefului direct foaia de parcurs completatid corespunzitor,
insotitd de decontul justificativ de cheltuieli si diagramele tahograf ;

-la parcarea vehicolului soferul va lua toate masurile pentru asigurarea acestora.;

- comunica imediat sefului direct telefonic sau prin orice alt mijloc orice eveniment de

circulatie Tn care este implicat ;

-soferul va duce la indeplinire orice alte dispozitii primite de la seful ierarhic.

RESPONSABILITATI:

-soferul va raspunde disciplinar, contraventional, civil sau dupa caz penal, in fata legii,
pentru pagubele cauzate .

1. EFECTUEAZA LUCRARI CU TRACTORUL pe care-l are in primire si raspunde de
utilaj.

- efectueaza activitatile de gospodarire si deservire cu tractorul din dotare ;

- actiuni de curatenie , decolmatare santuri , rigole. paraie, pentru mentinerea unui mediu

sandtos la nivelul unitatii administrativ-teritoriale .

2. EFECTUEAZA ACTIVITATILE CE DECURG DIN ACTIVITATEA DE
GOSPODARIRE COMUNALA . cu tractorul, remorca si vidanja Primariei, din dotare
referitor la colectarea si transportul deseurilor menajere si altele care decurg din aceasta
actvitate si la terti prin prestari de servicii .

Raspunde de buna exploatare, functionare si intretinere a vehiculului ;

Raspunde de consumul de carburanti pe vehicul ;

Participa la actiunile de colectarea gunoiului menajer din punctele prestabilite .

3. SOFERUL RASPUNDE PERSONAL DE:

-integritatea vehiculelor / utilajelor pe care le are in primire ;

Intretinerea vehiculelor, ceea ce presupune:

- efectuarea la timp a reviziilor , schimburilor de ulei si filtre, gresarea elementelor ce necesita
aceasta operatiune ;

- cxploatarca vehiculelor in conformitate cu instructiunile prevazule in cartea tehnica a acestuia;

- {ine evidenta valabilitatii tuturor documentelor si verificérilor vehiculelor ;

- tine legatura permanent cu seful ierarhic , care-l coordoneaza direct , transmitand



informatii despre desfasurarea cursei .
Limite de competenti: Primdria comunei ICUSESTI
- delegarea de atributii- Nu
- sfera rationala
Intern:
- relatii ierarhice : subordonat fati de PRIMAR si VICEPRIMAR
- superior pentru- Nu
- relatii functionale : Primiria comunei ICUSESTI
- relatii de control- Nu.
Extern:
- cu autoritdtile §i institutii publice — Nu;
- cu organizatii internationale- Nu;
- cu persoane juridice private — Nu.

INTOCMIT DE: §
- Numele si prenumele VRANCEANU ELENA
- Functia: Secretar geneyal al unitatii administrativ- teritoriale Icusesti, judetul Neamt

.
- Semnatura:

AVIZAT DE: )
- Numele si prenumele : MINICA MARIUS-VASILE

- Functia publicid de conducere -PRIMA

Semnétura:



FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

COMPARTIMENT
-  GOSPODARIRE COMUNALA

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

I.Denumire post: MUNCITOR NECALIFICAT / SOFER UTILAJE
2.Nivelul postului: personal contractual de executie
3.Scopul principal al postului : Aplicarea si executarea legilor si a altor reglementdri legale.

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii de specialitate: Scoala profesionali :
2.Perfectionirj/specializiri:  7n conducerea si intretinerea utilajelor;
3.Cunogstinte de operare/programare pe calculator: nivel incepitori
4.Limbi striine (necesitate si nivel) de cunoastere :  -;
S.Abilitafi: Receptivitate , aptitudine generali pentru a invifa , comunicare , respectarea
instructiunilor orale si scrise , lucru in echipa ;
- calititi : lucrul in echipd , inifiativd , fermitate , perseverentd , exigentd , tenacitate ;
- aptitudini necesare: de planificare , organizare , coordonare , indrumare si control ;
6.Cerinte specific : disciplind , conduitd morald , incredere in sine , loialitate , inteligentd ,
integritate fizicd , atentie concentratd si distributivd , inifiativi , memorie vizuald , capacitatea
de a lucra cu oamenii , spirit organizatoric, rezstenti la stres , punctualitate , Sara
antecedente penale.
7.Competenta manageriali: coordonator serviciu ;
-limite de competenta: -
-delegarea de atributii: -
-cunoasterea si respectarea:
- Regulamentului Intern;
- Legislatia privind circulatia pe drumurile publice ;
- cerinfelor de Management de Calitate si procedure de calitate aplicabile in
domeniul in care isi desfdsoard activitatea .

ATRIBUTIILE POSTULULI:

1.Atributii specifice postului:

- este obligat sa se prezinte la serviciu la ora stabilita in program , odihnit , in tinuti
corespunzatoare §i sd respecte programul stabilit ;

- participd la pregitirea programului si la instructajele NTS si PSI ;

- va cunoaste si va respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice, in
trafic intern ;

- pastreaza certificatul de inmatriculare, precum si actele utilajului / masinii, in conditii
corespunzatoare, le prezinta la cerere organelor de control ;



- Nu pardseste locul de munca decit in cazuri deosebite §i numai cu aprobarea sefului ierarhic ;

- nu va conduce vehicolul obosit sau sub influenta alcoolului, drogurilor ,medicamentelor care
reduc capacitatea de conducere .

- va respecta cu strictete itinerariul §i instructiunile primite de la seful ierarhic ;

- 1i este interzis si vorbeasci in numele institutiei ;

- 54 se comporte civilizat in relatii cu cetifenii,colegii de serviciu,superiorii ierarhici si
organele de control ;

-atdt la plecare ct si la sosirea din cursa,verifici starea tehnici a vehiculului, inclusiv
anvelopele ;

-nu pleaca in cursd dacd constatd defectiuni/ nereguli ale vehiculului $i isi anuntad imediat
superiorul pentru a se remedia defectiunile :

- la sosirea din cursid predd sefului direct fosia de parcurs completatd corespunzitor,
insofitd de decontul justificativ de cheltuieli si diagramele tahograf ;

-la parcarea vehicolului soferul va lua toate misurile pentru asigurarea acestora.;

- comunicd imediat sefului direct telefonic sau prin orice alt mijloc orice eveniment de

circulatie in care este implicat ;

-soferul va duce la indeplinire orice alte dispozitii primite de la seful ierarhic.

RESPONSABILITATI:

-soferul va réspunde disciplinar. contraventional, civil sau dupi caz penal, in fata legii,
pentru pagubele cauzate .

1. EFECTUEAZA LUCRARI CU TRACTORUL pe care-l are in primire si raspunde de
utilaj.

- efectueazi activitatile de gospodarire si deservire cu tractorul din dotare :

- actiuni de curatenic , decolmatare santuri , rigole, paraie, pentru mentinerea unui mediu

sanatos la nivelul unitatii administrativ-teritoriale .

2. EFECTUEAZA ACTIVITATILE CE DECURG DIN ACTIVITATEA DE
GOSPODARIRE COMUNALA , cu tractorul, remorca si vidanja Primaériei, din dotare
referitor la colectarea i transportul deseurilor menajere si altele care decurg din aceasta
actvitate si la terti prin prestari de servicii .

Réspunde de buna exploatare, functionare si intretinere a vehiculului ;

Réaspunde de consumul de carburanti pe vehicul ;

Participa la actiunile de colectarea gunoiului menajer din punctele prestabilite .

3. SOFERUL RASPUNDE PERSONAL DE:

-integritatea vehiculelor / utilajelor pe care le are in primire ;

fmre;inerea vehiculelor, ceea ce presupune:

- efectuarea la timp a reviziilor , schimburilor de ulei si filtre, gresarea elementelor ce necesiti
aceasta operatiune ;

- exploatarea vehiculelor in conformitate cu instructiunile prevazute in cartea tehnici a acestuia;
- tinc evidenta valabilitatii tuturor documentelor si verificarilor vehiculelor :

- tine legatura permanent cu seful ierarhic , care-l coordoneazi direct , transmitind
informatii despre desfasurarea cursei .



Limite de competentd: Primdria comunei ICUSESTI
- delegarea de atributii- Nu
- sfera rationala
Intern:
- relatii ierarhice : subordonat fati de PRIMAR si VICEPRIMAR
- superior pentru- Nu
- relatii functionale : Primiria comunei ICUSESTI
- relatii de control- Nu.
Extern:
- cu autoritdile si institutii publice — Nu;
- cu organizatii internationale- Nu;
- cu persoane juridice private — Nu.

INTOCMIT DE: )
- Numele si prenumele VRANCEANU ELENA

- Functia: Secretar general al unititii administrativ- teritoriale Icusesti, judetul Neamt

- Semnitura:

AVIZAT DE: )
- Numele §i prenumele : MINICA MARIUS-VASILE

- Functia publici de conducere —-PRIMA

Semnatura: y | )
— R ZLFPRIE



